Macrostruttura / Funzionigramma al 28.02.2018

SEGRETARIO

UFFICIO CONTROLLI E VERIFICHE
L. 190/2012 - D. LGS. 33/2013 -
D. LGS. 97/2016

N. 1 posto Personale Cat. B3
coperto F

AREA FINANZIARIA CONTABILE
AREA AMMINISTRATIVA
AREA DEMOGRAFICA

AREA TECNICO MANUTENTIVA

AREA SOCIOASSISTENZIALE
CULTURALE E
PUBBLICA ISTRUZIONE

N. 1 Cat. D - Responsabile Posizione
Organizzativa cat. D1

COPERTO: 1 M Part-time 50% in
aspettativa fino a giugno 2018
VACANTE: O

N. 1 Cat. D - Responsabile Posizione
Organizzativa cat. D1

COPERTO: 1 M

VACANTE: O

N. 1 Cat. D - Responsabile Posizione
Organizzativa cat. D1

COPERTO: 1F

VACANTE: O

PATRIMONIO - FINANZA E
CONTABILITA’ — PERSONALE —
TRIBUTI - ECONOMATO
Programmazione - Contabilita —
Bilancio — Patrimonio — Personale -
Gestione economica e giuridica -
Gestione tributi — Imposte e tasse -
Gestione entrate — Gestione
forniture - Economato - Informatica

PATRIMONIO — OPERE PUBBLICHE —
EDILIZIA E URBANISTICA — SERVIZIO
CIMITERIALE — SICUREZZA SUL
LAVORO — PROTEZIONE CIVILE
Lavori Pubblici- Edilizia Privata
Urbanistica - Ambiente
Demanio- Servizi Manutentivi
Difesa del suolo
Protezione civile
Attivita Produttive

SOCIALI — PUBBLICA ISTRUZIONE —
CULTURA
Servizi alla persona -
Programmazione Assistenza
domiciliare - Assistenza educativa -
Assistenza economica — Ludoteca -
Soggiorno anziani - Rapporti con
I'utenza — Sport - Cultura e Beni
culturali - Tempo Libero - Pubblica
Istruzione - Attivita ricreative ed
educative - Altre attivita - Servizi
Scolastici —Biblioteca

N. 2 Cat. C di cui attualmente:

N. 1 - struttore contabile
amministrativo, incaricato di
mansioni superiori fino a giugno
2018 e titolare di P.O.

COPERTO: 1F

N. 1 Cat. C — istruttore contabile a
tempo determinato

N. 2 Cat. C - Istruttore tecnico
COPERTO: 1 F
VACANTI: 1

N. 1 Cat. D - Istruttore direttivo socio
culturale

COPERTO: 1F

VACANTI: O

VACANTI: 0

N. 2 Cat. B - Collaboratore N. 3 Cat. B — Collaboratore tecnico N. 2 Cat. C Istruttore amministrativo

COPERTO: 0 COPERTO: 1 M COPERTO: 0

VACANTI: 2 VACANTI: 2 VACANTI: 2
N. 2 Cat. A— Operatore tecnico N. 1 Cat. B - Collaboratore
COPERTO: 1 M part-time 91,67 COPERTO: 0

AFFARI GENERALI — ANAGRAFE — VACANTI: 1 VACANTI: 1

STATO CIVILE — SERVIZI VACANTI: 0

COMMERCIO — ELETTORALE —
LEVA — STATISTICA




Segreteria - Affari Generali -
Organi Istituzionali — Archivio —
Protocollo - Albo Pretorio —
Notifiche - Relazioni con il
pubblico - Stato civile — Anagrafe
— Leva — Statistica - Elettorale

N. 3 Cat. C —Istruttore
amministrativo
COPERTO: 1F
VACANTI: 2

N. 3 Cat. B - Collaboratore
COPERTO: 2 M

di cui n. 1 unita cessata il
31.01.2018

VACANTI: 2 ( 1+1 dal 01.02.2018)

N. 1 Cat. A - Operatore
amministrativo

COPERTO: 1 M part-time 91,67%
VACANTI: 0

SERVIZI DI VIGILANZA E
COMMERCIO
Polizia Municipale Amministrativa
Commercio
Protezione civile

N. 3 Cat. C — Istruttore di vigilanza
COPERTO: 2 M
VACANTI: 1

TOTALE AREA: N. 15
POSTI COPERTI: N. 8 dicuin. 1 a
tempo determinato
POSTI VACANTI: N. 7

TOTALE AREA: N. 8
POSTI COPERTI: N. 4
POSTI VACANTI: N. 4

TOTALE AREA: N. 6
POSTI COPERTI: N. 3
POSTI VACANTI: N. 3

TOTALE GENERALE DEL PERSONALE PREVISTO: N. 29
TOTALE GENERALE POSTI COPERTI: N. 15 DI CUI N. 3 PART-TIME e n. 1 a tempo determinato
TOTALE GENERALE POSTI VACANTI: N. 14




Macrostruttura / Funzionigramma al 01.07.2018

SEGRETARIO

UFFICIO CONTROLLI E VERIFICHE
L. 190/2012 - D. LGS. 33/2013 -
D. LGS. 97/2016

N. 1 posto Personale Cat. B3
coperto F

AREA FINANZIARIA CONTABILE
AREA AMMINISTRATIVA
AREA DEMOGRAFICA

AREA TECNICO MANUTENTIVA

AREA SOCIOASSISTENZIALE
CULTURALE E
PUBBLICA ISTRUZIONE

N.1Cat.D

- n. 1 Responsabile
Organizzativa cat. D1
COPERTO: 1 M T. Pieno
Vacante: 0

Posizione

N. 1 Cat. D - Responsabile Posizione
Organizzativa cat. D1

COPERTO: 1 M

VACANTE: O

N. 1 Cat. D - Responsabile Posizione
Organizzativa cat. D1

COPERTO: 1F

VACANTE: O

PATRIMONIO - FINANZA E
CONTABILITA’ — PERSONALE —
TRIBUTI - ECONOMATO
Programmazione - Contabilita —
Bilancio — Patrimonio — Personale -
Gestione economica e giuridica -
Gestione tributi — Imposte e tasse -
Gestione entrate — Gestione
forniture - Economato - Informatica

PATRIMONIO — OPERE PUBBLICHE —
EDILIZIA E URBANISTICA — SERVIZIO
CIMITERIALE — SICUREZZA SUL
LAVORO — PROTEZIONE CIVILE
Lavori Pubblici- Edilizia Privata
Urbanistica - Ambiente
Demanio- Servizi Manutentivi
Difesa del suolo
Protezione civile
Attivita Produttive

SOCIALI — PUBBLICA ISTRUZIONE —
CULTURA
Servizi alla persona -
Programmazione Assistenza
domiciliare - Assistenza educativa -
Assistenza economica — Ludoteca -
Soggiorno anziani - Rapporti con
I'utenza — Sport - Cultura e Beni
culturali - Tempo Libero - Pubblica
Istruzione - Attivita ricreative ed
educative - Altre attivita - Servizi
Scolastici —Biblioteca

N. 2 Cat. C di cui attualmente:

N. 1 Cat. D - Istruttore direttivo socio

N. 1 - struttore contabile | N.2 Cat. C- Istruttore tecnico
amministrativo,. COPERTO: 1F ggg’g:_:% 1F
COPERTO: 1F VACANTI: 1 VACANTI:'O
VACANTI: 1
N. 1 Cat. B - Collaboratore N. 3 Cat. B — Collaboratore tecnico N. 2 Cat. C Istruttore amministrativo
COPERTO: 0 COPERTO: 1 M COPERTO: 0
VACANTI: 1 VACANTI: 2 VACANTI: 2
N. 2 Cat. A — Operatore tecnico N. 1 Cat. B - Collaboratore

AFFARI GENERALI — ANAGRAFE — COPERTO: 1 M part-time 91,67 COPERTO: 0

STATO CIVILE — SERVIZI VACANT: 1 VACANTL: 1

VACANTI: 0

COMMERCIO — ELETTORALE -
LEVA — STATISTICA
Segreteria - Affari Generali -
Organi Istituzionali — Archivio —
Protocollo - Albo Pretorio —
Notifiche - Relazioni con il
pubblico - Stato civile — Anagrafe
— Leva — Statistica - Elettorale




N. 1 posto di categoria D
Prevista assuzione
Tempo Determinato

N. 3 Cat. C —Istruttore
amministrativo
COPERTO: 1F
VACANTI: 2

N. 3 Cat. B - Collaboratore
COPERTO: 2 M

di cui n. 1 unita cessata il
31.01.2018

VACANTI: 2 ( 1+1 dal 01.02.2018)

N. 1 Cat. A -— Operatore
amministrativo

COPERTO: 1 M part-time 91,67%
VACANTI: O

SERVIZI DI VIGILANZA E
COMMERCIO
Polizia Municipale Amministrativa
Commercio
Protezione civile

N. 3 Cat. C — Istruttore di vigilanza
COPERTO: 2 M
VACANTI: 1

TOTALE AREA: N. 15
POSTI COPERTI: N. 8 dicuin. 1a
tempo determinato
POSTI VACANTI: N. 7

TOTALE AREA: N. 8
POSTI COPERTI: N. 4
POSTI VACANTI: N. 4

TOTALE AREA: N. 6
POSTI COPERTI: N. 3
POSTI VACANTI: N. 3

TOTALE GENERALE DEL PERSONALE PREVISTO: N. 29
TOTALE GENERALE POSTI COPERTI: N. 15 DI CUI N. 2 PART-TIME e n. 1 a tempo determinato
TOTALE GENERALE POSTI VACANTI: N. 14




Macrostruttura / Funzionigramma al 01.01.2019

SEGRETARIO

UFFICIO CONTROLLI E VERIFICHE
L. 190/2012 - D. LGS. 33/2013 -
D. LGS. 97/2016

N. 1 posto Personale Cat. B3
coperto F

TOTALE AREA 1
COPERTI: 1
VACANTI :0

AREA AMMINISTRATIVA

AREA TECNICO MANUTENTIVA

AREA FINANZIARIA CONTABILE

N. 1 Cat. D — Istruttore Direttivo
Previsione assunzione : tempo pieno
e indeterminato

N. 1 Cat. D - Responsabile Posizione
Organizzativa cat. D1

COPERTO: 1 M

VACANTE: O

N.1Cat.D

- n. 1 Responsabile
Organizzativa cat. D1
COPERTO: 1 M T. Pieno
Vacante: 0

Posizione

SOCIALI — PUBBLICA ISTRUZIONE —
CULTURA
Servizi alla persona -
Programmazione Assistenza
domiciliare - Assistenza educativa -
Assistenza economica — Ludoteca -
Soggiorno anziani - Rapporti con
I"'utenza — Sport - Cultura e Beni
culturali - Tempo Libero - Pubblica
Istruzione - Attivita ricreative ed
educative - Altre attivita - Servizi
Scolastici —Biblioteca

PATRIMONIO — OPERE PUBBLICHE —
EDILIZIA E URBANISTICA — SERVIZIO
CIMITERIALE — SICUREZZA SUL
LAVORO — PROTEZIONE CIVILE
Lavori Pubblici- Edilizia Privata
Urbanistica - Ambiente
Demanio- Servizi Manutentivi
Difesa del suolo
Protezione civile
Attivita Produttive

PATRIMONIO - FINANZA E
CONTABILITA’ — PERSONALE —
TRIBUTI - ECONOMATO
Programmazione - Contabilita —
Bilancio — Patrimonio — Personale -
Gestione economica e giuridica -
Gestione tributi — Imposte e tasse -
Gestione entrate — Gestione
forniture - Economato - Informatica

N. 2 Cat. D - Istruttore direttivo socio
culturale

COPERTO: 2 F

VACANTI: 0

N. 2 Cat. C - Istruttore tecnico
COPERTO: 1 F
VACANTI: 1

N. 2 Cat. C di cui attualmente:
N. 1 - Istruttore contabile
amministrativo,.

COPERTO: 1F

VACANTI: 1

N. 2 Cat. C Istruttore amministrativo
COPERTO: 0
VACANTI: 2

N. 3 Cat. B — Collaboratore tecnico
COPERTO: 1 M

VACANTI: 2

Eventuale assunzione P.T. 12 ore

N. 2 Cat. B - Collaboratore
COPERTO: 0
VACANTI: 1

N. 1 Cat. B - Collaboratore
COPERTO: 0
VACANTI: 1

AFFARI GENERALI — ANAGRAFE —

N. 2 Cat. A— Operatore tecnico
COPERTO: 1 M part-time 91,67
VACANTI: 1




STATO CIVILE — SERVIZI
COMMERCIO — ELETTORALE -
LEVA — STATISTICA
Segreteria - Affari Generali -
Organi Istituzionali — Archivio —
Protocollo - Albo Pretorio —
Notifiche - Relazioni conil
pubblico - Stato civile — Anagrafe
— Leva — Statistica - Elettorale

N. 3 Cat. C —Istruttore
amministrativo
COPERTO: 1F
VACANTI: 2

N. 2 Cat. B - Collaboratore
COPERTO: 1 M
VACANTI: 1

N. 1 Cat. A - Operatore
amministrativo

COPERTO: 1 M part-time 91,67%
VACANTI: O

SERVIZI DI VIGILANZA E
COMMERCIO
Polizia Municipale Amministrativa
Commercio
Protezione civile

N. 3 Cat. C — Istruttore di vigilanza
COPERTO: 2 M
VACANTI: 1

TOTALE AREA: N. 15
POSTI COPERTI: N. 8 POSTI
VACANTI: N. 7

TOTALE AREA: N. 8
POSTI COPERTI: N. 4
POSTI VACANTI: N. 4

TOTALE AREA: N. 5
POSTI COPERTI: N. 2
POSTI VACANTI: N. 3

TOTALE GENERALE DEL PERSONALE PREVISTO: N. 29
TOTALE GENERALE POSTI COPERTI: N. 15 DI CUI N. 2 PART-TIME
TOTALE GENERALE POSTI VACANTI: N. 14




Assunzioni 2019 Categoria Stipendio Oneri Totale
Cessazione 2018 100% B 19.417,00
Resti 2016 75% 13.695,00
Importo a disposizione 33.112,00
Assunzione D1 26.000,00 8.970 34.970,00
Spesa personale 2011/2013 | Previsioni 2019 Rispetto limite
622.947.99 612.673,39 Si

Le previsioni del 2019 comprendono le risorse necessarie per la copertura di n. 1 categori D1 da destinare

all’Area Amministrativa.




