ALLEGATO1

AL COMUNE DI URI

VIA SASSARI 95

07040 URI

IL/LA SOTTOSCRITTO/A
COGNOME NOME

CHIEDE

DI ESSERE AMMESS.... A PARTECIPARE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA AI SENSI DELL'ART. 30
DEL DLG6S 30.03.2001 N. 165 PER L'ASSUNZIONE, TRA ENTI SOGGETTI AI VINCOLI
ASSUNZIONALI, PER L'ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 1
ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO- CONTABILE CAT D. AREA FINANZIARIA-
CONTABILE E AMMINISTRATIVA-DEMOGRAFICA

A TAL FINE DICHIARA

AL SENSI E PER GLI EFFETTI DELLE DISPOSIZIONI CONTENUTE NEL D.P.R. 445/2000, SOTTO
LA PROPRIA RESPONSABILITA, CONSAPEVOLE DELLE CONSEGUENZE PENALI PREVISTE
DALL'ART. 76 DEL SUDDETTO DECRETO IN CASO DI DICHIARAZIONI MENDACI, QUANTO
SEGUE:

1. DI ESSERE NATO A PROV.
IL SESSO: CITTADINANZA
2. DI ESSERE RESIDENTE A
PROV. INDIRIZZO CAP.
TELEFONO E-MAIL CODICE
FISCALE
3. DI ESSERE ISCRITTO NELLE LISTE ELETTORALI DEL COMUNE DI

4. DI ESSERE IN POSSESSO DEL NULLA OSTA DELL'AMMINISTRAZIONE DI

APPARTENENZA ;
5. DI ESSERE IN POSSESSO DEL SEGUENTE TITOLO DI
STUDIO CONSEGUITO PRESSO

NELL'ANNO

CON VOTO FINALE DI



10.

11.

12.

13.

14.

15.

DI ESSERE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO PRESSO LA SEGUENTE
AMMINISTRAZIONE:

INQUADRATO NELLA CATEGORIA POSIZIONE ECONOMICA
ASSUNTO DAL CON PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO AMMINISTRATIVO E/O CONTABILE DA ALMENO CINQUE ANNI
ASSEGNATO AL SEGUENTE UFFICIO

CON MANSIONI

EVENTUALE POSIZIONE SOPRANNUMERARTIA @) DI DISPONIBILITA'

APPARTENENZA ALLE CATEGORIE PROTETTE EX LEGGE
68/1999
MOTIVAZIONE DELLA RICHIESTA DI MOBILITA"

DI NON AVERE SUBITO SANZIONI DI TIPO DISCIPLINARE NEGLI ULTIMI DUE ANNTI;

DI NON AVERE PROCEDIMENTI DISCIPLINARI CIVILI O PENALI PENDENTI O
CONCLUSISI CON L'APPLICAZIONE DELLA SANZIONE O DELLA CONDANNA;

DI NON AVER RIPORTATO SENTENZE DEFINITIVE DI CONDANNA O PROVVEDIMENTI
DEFINITIVI DI MISURE DI PREVENZIONE O PROCEDIMENTI PENALI IN CORSO NEI
CASI PREVISTI DALLA LEGGE COME CAUSA DI LICENZIAMENTO, OVVERO, ASSENZA DI
CONDANNE PENALT O PROCEDIMENTI PENALI IN CORSO CHE POSSANO COSTITUIRE
IMPEDIMENTO ALL'INSTAURAZIONE E/O MANTENIMENTO DEL RAPPORTO DI LAVORO
DEI DIPENDENTI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE;

DI NON AVERE ISTANZE PENDENTI O PREGRESSE PER IL RICONOSCIMENTO DI CAUSA
DI SERVIZIO E/O EQUO INDENNIZZO:;

DI AVER PRESO VISIONE E DI ACCETTARE IN MODO PIENO E INCONDIZIONATO LE
DISPOSIZIONI DEL BANDO E DEL REGOLAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI
SERVIZI;

DI AVER BISOGNO IN ORDINE ALL'ESPLETAMENTO DELLA PROCEDURA IN OGGETTO, A
NORMA DELL'ARTICOLO 20 DELLA LEGGE NUMERO 104/1992 E SS.MM., DET SEGUENTI
AUSILI SPECIALI:




16.

17.

18.

DI POSSEDERE I SEGUENTI TITOLI DA CUI DERIVI L'APPLICAZIONE DEL DIRITTO DI
PRECEDENZA o} PREFERENZA IN CASO DI PARITA DI
PUNTEGGIO

DI ESSERE CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI, PER LE IPOTESI DI FALSITA IN
ATTI E DI DICHIARAZIONI MENDACI, NONCHE DELLA DECADENZA DAI BENEFICI
EVENTUALMENTE CONSEGUITI CON IL PROVVEDIMENTO EMANATO SULLA BASE DELLE
DICHIARAZIONI NON VERITIERE;

DI ESSERE A CONOSCENZA DEL FATTO CHE T DATI FORNITI SONO OBBLIGATORI AT
FINI DELLA PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE SELEZIONE E DI AUTORIZZARE,
PERTANTO IL COMUNE DI URI AL TRATTAMENTO DEGLI STESSI PER TUTTI GLI
ADEMPIMENTI CONNESSI, AT SENSI DEL D.LGS 196/2003;

RECAPITO PRESSO CUT INDIRIZZARE LE COMUNICAZIONI RELATIVE AL PRESENTE AVVISO

(DA INDICARE SOLO SE DIVERSO DA QUELLO DI RESIDENZA):
LOCALITA’ PROV. INDIRIZZO TELEFO
NO CAP.

SI ALLEGANO:

1.

o > wn

Data

Fotocopia fronte retro di un documento di identita in corso di validita.;

Nulla Osta dell'amministrazione di appartenenza;

Autocertificazione dei titoli posseduti di cui all' allegato 2 debitamente sottoscritto;
Curriculum personale e professionale;

Contratto individuale di lavoro (se disponibile).

FIRMA

N.B. A

PENA DI ESCLUSIONE (La dichiarazione firmata in calce dal candidato non autenticata deve

essere

necessariamente corredata da copia fotostatica del documento di identita del firmatario in

corso di validita )



