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ORIGINALE 
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DETERMINAZIONE 
 

N. reg. gen.le 334  
 

N. 50 del 04-06-2026 
 

 
 
OGGETTO : Procedura di mobilità esterna volontaria ai sensi 
dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 2 posti di 
Agente di Polizia Locale (Area degli Istruttori) - Approvazione 
verbali della Commissione giudicatrice, accertamento regolarità 
della procedura, approvazione graduatorie definitive e nomina 
dei vincitori. 

 
CIG:  

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
L’anno  duemilaventisei  addì    quattro del mese di giugno  il responsabile del servizio  Rag. Pulina Maria 
Antonia,  giusto decreto sindacale n. 6  del 31.12.2025  di conferimento dell’incarico;            
 
 
VISTO l'avviso di selezione pubblica per mobilità esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 
165/2001, approvato con propria determinazione n. 25 del 13.04.2026 e pubblicato sul Portale Unico 
del Reclutamento "inPA", finalizzato alla copertura presso il Corpo di Polizia Locale di: 

 n. 1 posto a tempo pieno (36 ore settimanali); 
 n. 1 posto a tempo parziale (18 ore settimanali)  

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 46 del 25.03.2026, con la quale è stata avviata la 
riorganizzazione dei servizi e programmata la copertura delle suddette posizioni lavorative; 
RICHIAMATA la propria determinazione n. 40 del 12.05.2026 (Reg. Gen. n. 265), con la quale si è 
provveduto all'approvazione dell'elenco dei candidati ammessi ed esclusi dalle rispettive procedure 
selettive  
RICHIAMATA altresì la propria determinazione n. 43 del 14.05.2026 (Reg. Gen. n. 273), con la 
quale è stata nominata la Commissione giudicatrice incaricata della valutazione dei candidati, così 
composta: 

 Dott. Francesco Nurra - Presidente  
 Dott. Gabriele Oggiano - Componente esperto; 
 Dott.ssa Maria Caterina Onida - Componente esperta; 
 Dott.ssa Maria Elena Diez - Segretario verbalizzante. 

PRESO ATTO che la Commissione esaminatrice ha concluso i propri lavori in data 03 giugno 2026, 
rassegnando i verbali delle operazioni concorsuali, e nello specifico: 



SERVIZIO FINANZIARIO E PERSONALE n. 50 del 04-06-2026  -  pag. 2  -  COMUNE DI PLOAGHE 
 

 Verbale n. 1 del 03.06.2026 (ore 08:30): Insediamento della Commissione e definizione dei 
criteri di svolgimento della selezione per il profilo a tempo pieno (36 ore); 

 Verbale n. 1 del 03.06.2026 (ore 09:00): Insediamento della Commissione e definizione dei 
criteri di svolgimento della selezione per il profilo a tempo parziale (18 ore); 

 Verbale n. 2 del 03.06.2026 (ore 09:45): Svolgimento del colloquio tecnico-attitudinale, 
valutazione della pronta reperibilità e formulazione della graduatoria per il profilo a tempo 
pieno ; 

 Verbale n. 2 del 03.06.2026 (ore 11:15): Svolgimento del colloquio tecnico-attitudinale, 
valutazione della pronta reperibilità e formulazione della graduatoria per il profilo a tempo 
parziale. 

RILEVATO che dalle risultanze dei verbali sopra richiamati emergono i seguenti esiti valutativi e le 
relative graduatorie di merito: 

GRADUATORIA VINCITORE E IDONEI – FULL-TIME (36 ORE SETTIMANALI) 

ID CANDIDATO / 
CODICE 

PUNTEGGIO 
PARZIALE 

REPERIBILITÀ (0-2 
PUNTI) 

PUNTEGGIO 
TOTALE 

1 POLO ALESSIO 26 2 28 (Vincitore) 

2 Q2DYQ3VVTU  22 2 24 (Idoneo) 

3 3Y8V4R95HW  23 0 23 (Idoneo) 

 
 

GRADUATORIA VINCITORE E IDONEI – PART-TIME (18 ORE SETTIMANALI) 

ID CANDIDATO / 
CODICE 

PUNTEGGIO 
PARZIALE 

REPERIBILITÀ (0-2 
PUNTI) 

PUNTEGGIO 
TOTALE 

1 PULINA SIMONE 21 2 23 (Vincitore per 
minore età) 

2 3Y8V4R95HW  23 0 23 (Idoneo) 

3 N91B6S5KNU  22 0 22 (Idoneo) 

 
CONSTATATO che per la graduatoria a tempo parziale, a fronte del medesimo punteggio finale di 
punti 23 conseguito dai candidati Pulina Simone ed il secondo classificato, la Commissione ha 
legittimamente applicato l'art. 4 del bando di selezione, il quale prevede che in caso di parità di 
punteggio la precedenza sia data al candidato più giovane di età, individuando quale vincitore il 
candidato PULINA Simone; 
VISTI i verbali delle operazioni concorsuali e riscontrata la piena regolarità formale e sostanziale 
degli atti e dei procedimenti seguiti dalla Commissione giudicatrice; 
VISTO il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 
2000, n. 267 (TUEL); 
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VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare l'art. 30 in materia di mobilità volontaria; 
 

DETERMINA 
 

1. DI APPROVARE, per i motivi esposti in narrativa, i verbali n. 1 e n. 2 redatti in data 
03/06/2026 dalla Commissione giudicatrice incaricata dello svolgimento della procedura di mobilità 
esterna volontaria ex art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per la copertura di n. 2 posti di Agente di Polizia 
Locale (Area degli Istruttori). 
2. DI ACCERTARE la piena regolarità degli atti e delle procedure concorsuali relative alla 
selezione in oggetto. 
3. DI APPROVARE le risultanze finali e le graduatorie di merito definitive, distinte per 
articolazione oraria, così come formulate dalla Commissione e riportate in premessa  
4. DI DICHIARARE, i sottoindicati candidati quali vincitori della procedura di mobilità in 
oggetto: 

 POLO ALESSIO (con il punteggio di 28/30), per la copertura del posto a tempo pieno (36 
ore settimanali); 

 PULINA SIMONE (con il punteggio di 23/30, prevalente per minore età ai sensi dell'art. 4 
dell'avviso di selezione), per la copertura del posto a tempo parziale (18 ore settimanali) 

5. DI SUBORDINARE l'assunzione definitiva all'acquisizione formale del Nulla Osta 
definitivo da parte dell'Ente di provenienza (laddove non ancora perfezionato) e alla successiva 
stipulazione del contratto individuale di lavoro da parte del Responsabile del Settore Amministrativo- 
Vigilanza, competente per materia. 
6. DI DISPORRE la pubblicazione della presente determinazione all'Albo Pretorio online del 
Comune di Ploaghe, unitamente all'Estratto dei Verbali per la necessaria trasparenza, nonché sul 
Portale Unico del Reclutamento "inPA". 
 
 
 
 II Responsabile del servizio  
 Rag. Pulina Maria Antonia 
 
 

 
PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA 

 
Il Responsabile del Servizio interessato attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 
e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento in 
ordine alla legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente 
normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare. 
 
Esprime parere: FAVOREVOLE 
 
 II Responsabile del servizio  
 Rag. Pulina Maria Antonia 
 
 
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del Codice dell'Amministrazione 
digitale (D.Lgs. 82/2005) 
 


