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COMUNE DI PLOAGHE
Citta Metropolitana di Sassari

ORIGINALE
SERVIZIO FINANZIARIO E PERSONALE

DETERMINAZIONE

OGGETTO : Procedura di mobilita esterna per n. 2 posti di Vigile
(n. 1 full-time e n. 1 part-time) Accertamento d'ufficio delle
risultanze del Soccorso Istruttorio e approvazione elenco
candidati ammessi ed esclusi.

N. reg. gen.le 265

N. 40 del 12-05-2026

CIG:
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

L’anno duemilaventisei addi  dodici del mese di maggio il responsabile del servizio Rag. Pulina Maria
Antonia, giusto decreto sindacale n. 6 del 31.12.2025 di conferimento dell’incarico;

PREMESSO CHE:

e Con determinazione n. 25 del 13.04.2026 ¢ stato approvato l'avviso di mobilita esterna ai
sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, regolarmente pubblicato sul Portale Unico del

Reclutamento “inPA”;

e L'avviso ¢ stato regolarmente pubblicato sul Portale Unico del Reclutamento “inPA”, con

termine per la presentazione delle domande scaduto in data 28.04.2026;

RILEVATO CHE:
In sede di istruttoria sulle istanze pervenute, la scrivente ha riscontrato le seguenti irregolarita:

e n. | candidato, codice domanda GAB2DSQHQ9 ¢ risultato privo del requisito essenziale di
ammissione previsto dal bando e dalla normativa vigente, non risultando dipendente a tempo
indeterminato presso una Pubblica Amministrazione nel profilo professionale di Agente di

Polizia Locale;

e A seguito della scadenza del termine, in sede di esame delle istanze pervenute, ha riscontrato

un errore materiale nell'avviso, consistente nella mancata pubblicazione dell'allegato



necessario per l'espressione dell'opzione oraria (scelta tra tempo pieno, tempo parziale o

entrambi);

Al fine di garantire la massima partecipazione e la correttezza della procedura, in data
05.05.2026, si ¢ provveduto ad inviare una prima comunicazione via PEC a tutti 1 candidati,

richiedendo l'integrazione documentale obbligatoria;

DATO ATTO CHE:

Constatato il mancato riscontro da parte di alcuni soggetti, in ottemperanza ai principi di leale
collaborazione e ai sensi dell’art. 6, comma 1, lett. b) della Legge n. 241/1990 (Soccorso
Istruttorio), si € proceduto ad inoltrare in data 08.05.2026 un secondo sollecito formale ai
candidati inadempienti, assegnando un termine perentorio scadente alle ore 12:00 del giorno

11.05.2026;

Nel suddetto sollecito veniva esplicitamente evidenziato che la mancata risposta entro il
termine indicato avrebbe comportato l'esclusione dalla procedura per incompletezza

insanabile della domanda;

ACCERTATO CHE:

Alla scadenza del termine fissato (ore 12:00 del 11/05/2026), n. 4 candidati non hanno fornito

alcun riscontro alla richiesta di soccorso istruttorio;

Tale inerzia impedisce all’Amministrazione di individuare 1’oggetto della candidatura,

rendendo le istanze dei suddetti soggetti irricevibili;

VISTO l'esito dell'istruttoria condotta su tutte le domande pervenute;

PRECISATO CHE, come previsto dall'avviso di mobilita, la procedura selettiva non prevede la

valutazione dei titoli, ma si articolera esclusivamente in un colloquio conoscitivo e professionale

volto a verificare 'idoneita dei candidati al posto da ricoprire

1.

DETERMINA

DI DICHIARARE L’ESCLUSIONE dalla procedura di mobilita:

2. din. 4 candidati che, nonostante il doppio sollecito e l'attivazione del soccorso istruttorio, non

hanno provveduto a regolarizzare 1’istanza entro il termine perentorio assegnato.
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3. n. 1 candidato per mancanza del requisito soggettivo obbligatorio (assenza del rapporto di

pubblico impiego nel profilo professionale richiesto).

4. DI APPROVARE, in qualita di Responsabile del Procedimento, I'elenco dei candidati
ammessi alla selezione, essendo 1 medesimi in possesso dei requisiti richiesti e avendo

correttamente espresso 'opzione oraria, per un totale di n. 8 candidati cosi ripartiti:
o n. 4 candidati per il profilo a tempo pieno;
o n. 1 candidato per il profilo a tempo parziale;
o n.3 candidati per entrambi 1 profili.

5. DIDARE ATTO che l'elenco dei candidati ammessi ed esclusi, allegato alla presente sotto la
lettera A per formarne parte integrante e sostanziale, viene pubblicato sul portale inPA e sul

sito istituzionale dell'Ente con valore di notifica agli interessati.

6. DIDARE ATTO che la selezione avverra mediante colloquio orale, senza previa valutazione

det titoli.

7. DI DISPORRE che, con successivo e separato provvedimento, si procedera alla nomina della
Commissione giudicatrice incaricata dello svolgimento dei colloqui e della formulazione

della graduatoria finale.

Il Responsabile del servizio
Rag. Pulina Maria Antonia

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Il Responsabile del Servizio interessato attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000
e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla legittimita, regolarita e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformita alla vigente
normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

Esprime parere: FAVOREVOLE

Il Responsabile del servizio
Rag. Pulina Maria Antonia

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del Codice delllAmministrazione
digitale (D.Lgs. 82/2005)
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