
TASSI ASSENZE E PRESENZE MESE DI LUGLIO 2015 DEL PERSONALE DISTINTI PER UFFICIO 

SETTORE FINANZIARIO 

UNITA’ 
LAVORATIVE 

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALE 
CUMULATIVO 

GIORNATE 
LAVORATIVE 

ASSENZE  
TOTALI 

GIORNI 
PRESENZA 

PERCENTUALE 
 GIORNI 

ASSENZA 

PERCENTUALE 
 GIORNI 

PRESENZA 

2 23/9 32 5 27 15% 85% 

 

SETTORE AMMINISTRATIVO 

UNITA’ 
LAVORATIVE 

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALE 
CUMULATIVO 

GIORNATE 
LAVORATIVE 

ASSENZE  
TOTALI 

GIORNI 
PRESENZA 

PERCENTUALE 
 GIORNI 

ASSENZA 

PERCENTUALE 
 GIORNI 

PRESENZA 

4 23 92 17 75 18% 82% 

 

POLIZIA URBANA 

UNITA’ 
LAVORATIVE 

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALE 
CUMULATIVO 

GIORNATE 
LAVORATIVE 

ASSENZE  
TOTALI 

GIORNI 
PRESENZA 

PERCENTUALE 
 GIORNI 

ASSENZA 

PERCENTUALE 
 GIORNI 

PRESENZA 

2 27 54 23 31 43% 57% 

 

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO 

UNITA’ 
LAVORATIVE 

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALE 
CUMULATIVO 

GIORNATE 
LAVORATIVE 

ASSENZE  
TOTALI 

GIORNI 
PRESENZA 

PERCENTUALE 
 GIORNI 

ASSENZA 

PERCENTUALE 
 GIORNI 

PRESENZA 

5 23 115 33 82 29% 71% 

 

SETTORE SOCIO ASSISTENZIALE 

UNITA’ 
LAVORATIVE 

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALE 
CUMULATIVO 

GIORNATE 
LAVORATIVE 

ASSENZE  
TOTALI 

GIORNI 
PRESENZA 

PERCENTUALE 
 GIORNI 

ASSENZA 

PERCENTUALE 
 GIORNI 

PRESENZA 

3 23 69 22 47 32% 68% 

 

 


