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COMUNE DI LOTZORAI

UFFICIO DEL SINDACO

Lotzorai, 1i 30.12.2013
Prot. n. 6601

DECRETO DEL SINDACO N. 001/2013

OGGETTO: nomina componenti del Nucleo di Valutazione del Comune di Lotzorai per gli
anni dal 2012 al 2016 ~ per tutto il mandato del Sindaco.

IL SINDACO

PREMESSO che I’art. 9, comma 6, lettera ¢) del C.C.N.L. del Comparto Enti Locali del 31/03/1999
stabilisce, a carico degli Enti Locali, I’obbligo di provvedere all’istituzione ed attivazione dei servizi di
controllo interno o nuclei di valutazione;

PRECISATO che questo Ente ha gia dato attuazione negli anni precedenti al succitato adempimento
provvedendo alla nomina del nucleo di valutazione, formato da due esperti esterni in tecniche di valutazione
e sviluppo manageriale e di attivita tecnico contabili, nelle persone del Dr. Marco Laezza e del Dr. Adamo
Pili, entrambi anche dirigenti di Enti Locali, persone di elevata professionalita ed esperienza, maturata
nel campo del management, della valutazione della performance e della valutazione del personale
delle amministrazioni pubbliche;

EVIDENZIATO che con delibera di Giunta Comunale n. 51 del 20.12.2013 oggetto: “Nomina componenti
nucleo valutazione a tutto il mandato del Sindaco™ la Giunta Comunale delega il Sindaco a nominare con
proprio provvedimento i membri del nucleo di valutazione per gli anni dal 2012 al 2016, per tutto il mandato
del Sindaco, per I’assolvimento di tutte le funzioni previste dalla legge in materia di organizzazione e di
valutazione;

ATTESO che si rende necessario procedere al succitato adempimento di istituzione e nomina del nucleo di
valutazione, strumento imprescindibile per una corretta attuazione degli istituiti contrattuali previsti dal
nuovo ordinamento degli Enti Locali;

RICHIAMATO il vigente Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato
con deliberazione della Giunta Comunale n. 108 del 30.11.2006 e, in particolare, 1’art. 46 di seguito
riportato: “Art.46 NUCLEQ DI VALUTAZIONE

1. La Giunta comunale nomina il Nucleo di Valutazione, determinandone anche il compenso.

2. il Nucleo di Valutazione pué avere composizione monocratica od essere formato fino a tre componenti, scelti
tra le professionalita interne e/o esterne all’Ente, che siano esperte in materia di gestione del personale e
controllo di gestione,

3. il Nucleo di Valutazione ha il compito di verificare la realizzazione degli obiettivi assegnati ai Responsabili di
Servizio.

4. il Nucleo di Valutazione opera in posizione di autonomia e risponde esclusivamente agli organi di direzione
politica.”

PRECISATO che:

e E confermata ['istituzione del Nucleo di Valutazione per il periodo dall’anno 2012 all’anno2016;

e il Sindaco con proprio decreto pud nominare fino a tre componenti, scelti tra le professionalita
interne e/o esterne all’Ente, che siano esperte in materia di gestione del personale e controllo di
gestione, anche appartenenti alla Pubblica Amministrazione o a Societa specializzate in materia;

e eventuali attivitd o incarichi aggiuntivi, che si decidesse di affidare ai componenti del nucleo di
valutazione o ad uno di essi, saranno oggetto di separato accordo;

¢ i compiti ¢ le norme di funzionamento del Nucleo di Valutazione sono determinati dal Sindaco nel
presente decreto di nomina;
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e di demandare ogni successivo adempimento e in particolare quello riguardante 1’assunzione

dell’impegno di spesa al Responsabile del Servizio Amministrativo;

RITENUTO poter confermare in numero di due i componenti e di confermare la nomina, quali componenti

del Nucleo di Valutazione del Comune di Lotzorai, dei sotto elencati esperti esterni in possesso della

professionalitd ed esperienza necessarie per I’espletamento dei compiti e funzioni inerenti al presente
incarico:

> DR.LAEZZAMARCO VIA DRUENTO N. 53 -~ PIANEZZA TO, C.F. LZZMRC53PO2F839Q:

» DR. PILI ADAMO VIA LORENZO DE MEDICI N. 21, SELARGIUS CA, C.F.

PLIDMA46R17G158V;

VISTI:

- il corrente Bilancio di Previsione, quello pluriennale 2013/2015 e I’elenco dei residui;

- il Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000 e ss. mm. “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti

Locali”;

- il D. Lgs. 165 del 31.03.2001 n. 150 del 27.10.2009

- il Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

DECRETA
¢ Di prendere atto che con deliberazione della Giunta Comunale n. 51 del 20.12.2013, dichiarata
immediatamente esecutiva ai sensi di legge, ¢ stata prevista la conferma dell’istituzione del Nucleo
di Valutazione ed ¢ stata demandata al Sindaco la sua nomina;
e di procedere ai sensi dell’art. 46 del Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei
Servizi, alla nomina dei due componenti del nucleo di valutazione;

e di individuare quali Componenti del nucleo di valutazione i sottoelencati esperti esterni, in possesso
della professionalita ed esperienza necessarie per I’espletamento dei compiti e funzioni inerenti al
presente incarico, precisamente i signori:

Dr. Laezza Marco via Druento n. 53 — Pianezza TO - C.F. LZZMRC53PO2F839Q;

Dr. Pili Adamo via Lorenzo De Medici n. 21, Selargius CA - C.F. PLIDMA46R17G158V;

e Di affidare al Nucleo di Valutazione o Organismo Indipendente di Valutazione della Performance il
compito di definire i sistemi di valutazione della performance individuale e organizzativa e lo
svolgimento delle seguenti attivita oltre a quelle previste dalla normativa in vigore:

- Monitorare il funzionamento complessivo del sistema di valutazione ed elaborare una relazione

annuale sullo stato dello stesso;

- Redigere ¢ validare la Relazione sulla Performance assicurando la visibilita attraverso la

pubblicazione sul sito istituzionale dell’ Amministrazione;

-  garantire la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché

dell’utilizzo dei premi, nel rispetto dei principio di valorizzazione del merito e
della professionalita;

- promuovere e attestare I’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all’integrita;

- verificare i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunita;

e di dare atto che I’incarico ¢ conferito per il periodo dal 2012 al 2016 e per tutto il mandato del
Sindaco;

e diprevedere per la corresponsione per I’incarico un compenso in favore dei sotto elencati esperti pari
a € 1.400,00/cadauno per I’anno 2012 e 2.100,00/cadauno per gli anni successivi, importi
onnicomprensivi in misura annua per ciascuno;

e di demandare ogni successivo adempimento e in particolare quello riguardante I’assunzione dei
necessari atti di impegno e di liquidazione al Responsabile del Servizio Amministrativo;

e di trasmettere copia del presente decreto al Dr. Marco Laezza e al Dr. Adamo Pili che sono nominati
componenti del nucleo di valutazione del Comune di Lotzorai;

e di rendere noto il presente Decreto al Segretario Comunale, ai Responsabili dei Servizi dell’Ente, a
tutto il Personale dipendente, alle RSU Aziendali;

e di disporre la pubblicazione del presente decreto sul sito web dell’Ente in Amministrazione
Trasparente.
In Fede.
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IL SINDACO
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