COMUNE DI CHIARAMONTI

Risorse per la produttivita e per le politiche di sviluppo delle risorse umane (art. 17, comma

01.04.1999)Performance .

Catego | Raggiungime | Valutazione | Valutazio | valutazio | Valutazio | Import
ria nto obiettivi | comportam | ne ne ne o]
enti competen | assegnat Compless
organizzativ | ze a alla iva
i profession | p.o.
ali
D2 60,00 13,70 9,00 10 92,5/100 | 2.028,6
6
D2 54,87 16,40 8,00 9,73 90/100 1.969,5
7
D1 60,00 12,00 8,00 10 90/100 1.969,5
7
Cc4 60,00 13,50 6,50 10 90/100 1.809,4
4
C2 60,00 19,96 9,50 9,54 99/100 1.990,3
9
B2 48,67 15,60 8,00 9,73 82/100 1.458,9




